
项目：1

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 镇人大代表活动经费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 2.373 2.373 1

其中：财政拨款 2.373 2.373 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入资金2.373万元，保障61名镇人大代表履职。

通过开展镇人大代表调研活动等，履行作为镇人大代表的

职责，积极做好民生工作。

保障61名镇人大代表履职。通过开展镇人大代表

调研活动等，履行作为镇人大代表的职责，积极

做好民生工作。全年实际完成资金开支2.373万元

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 镇人大代表人数 61 61 10 10

数量指标 代表活动次数 4 4 10 10

质量指标 资金使用规范率 100% 100% 10 10

时效指标 活动开展及时率 100% 100% 10 10

成本指标 代表活动经费标准 400 400 10 10

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

达到辖区内民众的呼

声得到响应，民意能

有效传递，督促政府

尽职履职

好坏 好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人大代表满意度 95% 20 20



项目：2

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 乡镇工作经费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 25 25 1

其中：财政拨款 25 25 1

其他资金 0 0 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，投入25万元，保障7个内设机构和4个中心完成
工作目标。宣传、落实好国家各项法律法规、方针政策，

加强社会综合治安管理、加强民事纠纷调解、化解社会矛

盾，维护农村社会稳定，提升基层组织服务群众的能力。

实际投入25万元，保障7个内设机构和4个中心完

成工作目标。宣传、落实好国家各项法律法规、
方针政策，加强社会综合治安管理、加强民事纠

纷调解、化解社会矛盾，维护农村社会稳定，提

升基层组织服务群众的能力。实际支出25万元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 政府下设事业单位数量 4 4 10 10

数量指标 政府内设机构数量 7 7 20 20

质量指标 保障运转经费规范使用 100% 100% 10 10

时效指标 全镇各项工作开展及时率 100% 100% 10 10

成本指标 镇（街道）工作经费标准 250000 250000 10 10

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标 政府运行管理制度建设 好坏 好 10 10

满意度指标 满意度指标 政府内设机构和下设事业单位满 95% 95% 20 20



项目：3

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 信访维稳工作经费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 4 4 1

其中：财政拨款 4 4 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，投入资金4万元，用于牟子镇接待好人民群众来
信和来访，积极解决人民群众来信来访所反映的问题，解

决群众所反映的问题。对因各类纠纷、上访等因素可能出

现的问题进行稳控，最后解决问题化解问题，进而创造一

个稳定和谐的社会。

2022年实际投入资金4万元，用于牟子镇接待好人

民群众来信和来访，积极解决人民群众来信来访
所反映的问题，解决群众所反映的问题。对因各

类纠纷、上访等因素可能出现的问题进行稳控，

最后解决问题化解问题，进而创造一个稳定和谐

的社会。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 信访维稳服务村、社区个数 10 10 15 15

质量指标 资金报销准确率 100% 100% 15 15

时效指标 资金报销及时率 100% 100% 15 15

成本指标 预算控制数 40000 40000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
心连心热线保持下降

、矛盾纠纷调解成功

率提高，社会稳定和

好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：4

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 2020选调生到村任职补助资金 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 6.6 6.6 1

其中：财政拨款 6.6 6.6 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，投入2021年度财政下达的选调生到村任职补助

资金财政应返还资金6.6万元，用于2020年度4名选调生到

村任职开展工作、基层调研、服务群众等活动开支。

2022年实际投入2021年度财政下达的选调生到村

任职补助资金财政应返还资金6.6万元，用于
2020年度4名选调生到村任职开展工作、基层调研

、服务群众等活动开支。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 到村任职选调生人数 4 4 15 15

质量指标 资金报销准确率 100% 100% 15 15

时效指标 资金报销及时率 100% 100% 15 15

成本指标 补助标准 16500 16500 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
基层任职开展工作、

基层调研活动、服务

人民群众

优良中低差 优 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：5

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 2021选调生到村任职补助资金 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 6.6 6.6 1

其中：财政拨款 6.6 6.6 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，投入2021年度财政下达的选调生到村任职补助

资金财政应返还资金6.6万元，用于2021年度4名选调生到

村任职开展工作、基层调研、服务群众等活动开支。

2022年实际投入2021年度财政下达的选调生到村
任职补助资金财政应返还资金6.6万元，用于

2021年度4名选调生到村任职开展工作、基层调研

、服务群众等活动开支。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 到村任职选调生人数 4 4 15 15

质量指标 资金报销准确率 100% 100% 15 15

时效指标 资金报销及时率 100% 100% 15 15

成本指标 补助标准 16500 16500 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

基层任职开展工作、

基层调研活动、服务

人民群众

优良中低差 优 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：6

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 综治巡逻大队伙食费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 2.88 2.88 1

其中：财政拨款 2.88 2.88 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，牟子镇投入2.88万元，用于支付综治巡逻大队4

名交通协管员伙食费，月标准600元每人。

2022年实际投入2.88万元，用于支付综治巡逻大

队4名交通协管员伙食费，月标准600元每人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 交通协管员人数 4 4 10 10

质量指标 资金报销准确率 100% 100% 10 10

时效指标 资金报销及时率 100% 100% 10 10

成本指标 住勤伙食费预算控制数 28800 28800 15 15

成本指标 住勤伙食费补助标准 600 600 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标 交通协管员管理制度健全性 好坏 好 15 15

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：7

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 社区矫正经费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 0.3999 0.3999 1

其中：财政拨款 0.3999 0.3999 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入社区矫正工作经费3999元，用于刑释人员、
吸食毒人员教育感化、劳动义工等方面支出。

2022年，实际投入社区矫正工作经费3999元，用

于刑释人员、吸食毒人员教育感化、劳动义工等

方面支出。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 社区矫正涉及村社区数量 10 10 10 10

质量指标 资金支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 资金支付及时率 100% 100% 15 15

成本指标 社区矫正预算控制数 3999 3999 20 20

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
通过社区矫正，及时

对刑释、吸食毒品人

员进行教育感化、使

好坏 好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 10 10



项目：8

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 综合文化站免费开放 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 9 9 1

其中：财政拨款 9 9 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，牟子镇投入9万元，用于综合文化站免费开放，

其中牟子镇综合文化站5万元、关庙综合文化站4万元。主

要用途为文化站维护、看管和开展群众性文化活动。

在2022年实际投入9万元，用于综合文化站免费开

放，其中牟子镇综合文化站5万元、关庙综合文化

站4万元。主要用途为文化站维护、看管和开展群
众性文化活动。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 牟子镇综合文化站免费开放个 2 2 15 15

质量指标 资金支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 资金支付及时率 98% 98% 15 15

成本指标 综合文化站免费开放预算额 90000 90000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

提升人民人群文化知

识，丰富人民群众文

化生活

优良中低差 优 7 7

生态效益指标

可持续影响指标
牟子镇综合文化站管

理制度的健全性
优良中低差 优 8 8

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：9

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 文旅公共服务经费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 5 5 1

其中：财政拨款 5 5 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

根据上级部门工作安排，需常态化开展文化旅游服务工

作，根据工作量暂预算5万元。

2022年，实际投入5万元常态化开展文化旅游服务

工作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 文化旅游公共服务村社区个 10 10 15 15

质量指标 资金支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 资金支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 文化旅游公共服务资金预算 50000 50000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
提升本地文化旅游形

象，提高服务质量。
好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：10

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 广播电视户户通运行资金 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 1.7046 1.7046 1

其中：财政拨款 1.7046 1.7046 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年投入17046元公共文化服务体系建设资金（广播电

视户户通运行维护），用于9个村、1个社区广播电视户户
通工程和应急广播播控平台运行维护，其中：省级补助资

金13356元，市级补助资金3690元。

2022年实际投入17046元公共文化服务体系建设
资金（广播电视户户通运行维护），用于9个村、

1个社区广播电视户户通工程和应急广播播控平台

运行维护，其中：省级补助资金13356元，市级补

助资金3690元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 户户通广播和应急广播台数 9 10 15 15

质量指标 维修维护验收合格率 100% 100% 15 15

时效指标 维修维护费支付及时率 98% 98% 15 15

成本指标 文化旅游公共服务资金预算 17046 17046 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
及时将党和政府的政

策宣传到广大人民群

众，发生突发事件时

好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：11

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 社区办公费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 3 3 1

其中：财政拨款 3 3 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年度，投入资3万元，用于1个社区工作开展，保障社

区工作正常开展。加强社区社会综合治安管理、民事纠纷

调解、化解社会矛盾，提升社区服务群众的能力。

2022年度实际投入资3万元，用于1个社区工作开
展，保障社区工作正常开展。加强社区社会综合

治安管理、民事纠纷调解、化解社会矛盾，提升

社区服务群众的能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 10000人以下社区数量 1 10 15 15

质量指标 办公费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 办公费支付及时率 98% 98% 15 15

成本指标 预算控制数 30000 30000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 维护社区稳定情况 好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：12

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 社区干部工资 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 16.188 16.188 1

其中：财政拨款 16.188 16.188 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，投入161880元，保障1个社区干部工资和7个居

民小组长报酬。加强社会综合治安管理、加强民事纠纷调

解、化解社会矛盾，维护农村社会稳定，提升基层组织服

务群众的能力。

2022年实际投入161880元，保障1个社区干部工

资和7个居民小组长报酬。加强社会综合治安管理

、加强民事纠纷调解、化解社会矛盾，维护农村

社会稳定，提升基层组织服务群众的能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 社区干部数量 8 8 15 15

质量指标 工资支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 工资支付及时率 98% 98% 15 15

成本指标 预算控制数 161880 161880 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保障社区安全稳定，

经济社会发展，建立

平安社区、文明社

好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：13

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 公益性岗位人员（3年以上）岗位和社会保障年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 11.0744 11.0744 1

其中：财政拨款 11.0744 11.0744 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

牟子镇在2021年10月至2022年12月共投入110744元，为3名
社区公益性岗位人员（3年以上）进行岗位和社会保障补贴

。

2022年实际投入110744元，保障1个社区干部工
资和7个居民小组长报酬。加强社会综合治安管理

、加强民事纠纷调解、化解社会矛盾，维护农村

社会稳定，提升基层组织服务群众的能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 公益性岗位人员数量 3 3 15 15

质量指标 工资支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 工资支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 预算控制数 110744 110744 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 增加社会就业岗位 好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 公益性岗位人员满意度 95% 95% 15 15



项目：14

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 公益性岗位意外伤害商业保险 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 0.3825 0.3825 1

其中：财政拨款 0.3825 0.3825 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，牟子镇投入3825元，为45名建档立卡贫困户公

益性岗位人员购买意外伤害商业保险，每人85元。

2022年实际牟子镇投入3825元，为45名建档立卡

贫困户公益性岗位人员购买意外伤害商业保险，
每人85元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 公益性岗位人员数量 45 45 15 15

质量指标 保险支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 保险支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 预算控制数 3825 3825 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保障公益性岗位人员

利益
好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 公益性岗位人员满意度 95% 95% 15 15



项目：15

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 企业军转干和自主择业干部活动费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 0.108 0.108 1

其中：财政拨款 0.108 0.108 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年投入1080元，保障3名企业军转干和自主择业干部活

动开展。保证社区社会稳定。

2022年实际投入1080元，保障3名企业军转干和

自主择业干部活动开展。保证社区社会稳定。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 企业军转干部和自主择业干部 3 45 15 15

质量指标 活动经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 活动支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标企业军转干部和自主择业干部活动 1080 1080 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

保障企业军转干部和

自主择业干部活动的

开展，提高社区社会

稳定

好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 企业军转干部和自主择业干部满 95% 95% 15 15



项目：16

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 应对冠状病毒疫情“心连心”便民服务站防控年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 1.315 1.315 1

其中：财政拨款 1.315 1.315 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

为应对冠状病毒疫情，成立关青路三峡村“心连心”便民

服务站点（检查卡点），2022年4月7日至4月13日，该站点

采购防控物资、餐费等涉及经费13150元。

关青路三峡村“心连心”便民服务站点（检查卡

点），2022年4月7日至4月13日，该站点采购防

控物资、餐费等实际支出经费13150元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标三峡村“心连心”便民服务站点（检 ）1 1 10 10

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 20 20

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 10 10

成本指标 疫情防控经费预算数 13150 13150 20 20

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
严格落实疫情防控政

策，确保域内疫情外

百分之百不输入。

好坏 好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 10 10



项目：17

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 2021年幸福美丽乡村路项目 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 55.6125 55.6125 1

其中：财政拨款 55.6125 55.6125 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2021年4月16日区政府九届第101次党务会审议通过的区交
通运输局《关于审定〈关于进一步推进幸福美丽乡村路建

设的实施方案〉的请示》。2021年，实施幸福美丽乡村路

项目建设，牟子镇共涉苏坪村和雷沟村，实施里程3.9公

里，项目竣工结算价为113.679万元，财政奖补资金

111.225万元。直接加铺沥青混凝路面的，财政奖补标为每
公里25万元，加宽加铺的每公里财政奖补40万元，苏坪村

直接加铺1.792公里，财政奖补44.8万元，雷沟村直接加铺

1.193公里，财政奖补29.825万元，加宽后加铺0.915公

里，财政奖补36.6万元。

2022年实际支付556125元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 道路建设里程 3.9 3.9 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 556125 556125 15 15

效益指标

经济效益指标幸福美丽乡村路加铺沥青路面项目实施，极大改善了人民群众生产生活出 ，预 5 元50 15 15

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：18

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 2022年农村公路管理养护 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 1.74 1.74 1

其中：财政拨款 1.74 1.74 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入17400元，对27.95公里农村道路进行养护。

2022年实际投入17400元，对27.95公里农村道路

进行养护。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 道路管理养护里程 27.95 27.95 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 17400 17400 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
保障全镇农村公路的

养护全覆盖
好坏 好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 10 10



项目：19

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 三支一扶人员工资及保险 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 8.691349 8.691349 1

其中：财政拨款 8.691349 8.691349 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入86913.49元，保障2名三支一扶人员工资保险

。宣传、落实好国家各项法律法规、方针政策，加强社会

综合治安管理、加强民事纠纷调解、化解社会矛盾，维护

农村社会稳定，提升基层组织服务群众的能力。

2022年实际投入86913.49元，保障2名三支一扶
人员工资保险。宣传、落实好国家各项法律法规

、方针政策，加强社会综合治安管理、加强民事

纠纷调解、化解社会矛盾，维护农村社会稳定，

提升基层组织服务群众的能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 三支一扶人数 2 2 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 86913 86913 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
对三支一扶人员的工

资福利等进行全面保

障

好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 三支一扶人员满意度 95% 95% 15 15



项目：20

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 2021年新招募“三支一扶”在岗服务满6个月年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 0.3 0.3 1

其中：财政拨款 0.3 0.3 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2021年新招募支农计划“三支一扶”在岗服务满6个月给予

一次性安家补助3000元。

实际支付2021年新招募支农计划“三支一扶”在

岗服务满6个月给予一次性安家补助3000元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 2021年新招募三支一扶人数 1 1 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 3000 3000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标 三支一扶人员管理制度健全 优良中低差 优 15 15

满意度指标 满意度指标 三支一扶人员满意度 95% 95% 15 15



项目：21

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 编外人员－公共卫生特别服务岗（社工岗）保年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 2.841389 2.841389 1

其中：财政拨款 2.841389 2.841389 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年9-12月投入28413.89元，用于保障9-12月区民政局
招募公共服务卫生特别服务岗（社工岗）到乡镇服务人员

保险和工资。

2022年9-12月实际投入28413.89元，用于保障9-
12月区民政局招募公共服务卫生特别服务岗（社

工岗）到乡镇服务人员保险和工资。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 社工岗人数 2 2 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 28414 28414 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
社工岗人员服务乡镇

群众认可
好坏 好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 社工岗人员满意度 95% 95% 10 10



项目：22

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 苏坪村古儿坝乡村振兴示范点打造 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 25.41936 25.41936 1

其中：财政拨款 25.41936 25.41936 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2021年苏坪村古儿坝乡村振兴示范点打造配套工作经费 100
万元，属在建工程，年终形成财政应返还资金

547917.99元，并在2022年完成乡村振兴示范点打造，预计

7月召开全市乡村振兴示范点打造现场会。

2022年实际支出乡村振兴示范点打造工作经费
254193.6元，全面完成了乡村振兴示范点打造工

作。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 254194 254194 15 15

效益指标

经济效益指标香葱产业打造完毕后，香葱种植采用新技术，预优良中低差 优 15 15

社会效益指标
全面完成乡村振兴示

范点打造，形成以点

带面效应。

优良中低差 优 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 社工岗人员满意度 95% 95% 15 15



项目：23

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 牟子镇青关路人居环境垃圾治理项目 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 19.125 19.125 1

其中：财政拨款 19.152 19.125 0.998590226

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

计划安排省级资金191520万元，该项目建设完善青关路沿

线垃圾亭、垃圾桶等垃圾处理设施，确保该区域环境卫生

干净整洁。文件依据为乐山市市中区乡村振兴发展中心《

关于印发〈乐山市市中区2022年上级财政衔接推进乡村振
兴补助资金项目（第一批）实施方案〉的通知精神》

2022年实际支出191520元，该项目建设完善青关

路沿线垃圾亭、垃圾桶等垃圾处理设施，确保该

区域环境卫生干净整洁。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 采购设施数量 4600 4600 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 191520 191520 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
青关路沿线环境干净

整洁
好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 98% 98% 15 15



项目：24

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 第一书记和工作队员任职第一年（2021.07.3 -2 .0 .3 ）经年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 2.1445 2.1445 1

其中：财政拨款 2.1445 2.1445 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年投入21445元，保障区委组织部派驻行政村第一书记
和工作队员任职第一年（2021.07.31-2022.07.31）经费。

其中：工作日生活费1人25元每个工作日，249个工作日，

计6225元；乡镇补贴1人200元每月，12个月，计2400元；

工作经费3人5000元每年，计15000元。

2022年实际投21445元，保障区委组织部派驻行

政村第一书记和工作队员任职第一年

（2021.07.31-2022.07.31）经费。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 第一书记和工作队员人数 3 3 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 21445 21445 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标第一书记和驻村工作队管理制度 优良中低差 优 15 15

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：25

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 牟子镇板桥村产业道路修补提升 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 314.975801 314.975801 1

其中：财政拨款 314.975801 314.975801 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

乐山市市中区人民政府常务会议决定事项通知乐中府常

（2022）112号《乐山市市中区人民政府办公室〈关于审定
（市中区2022年财政衔接推进乡村振兴第二批补助资金分

配方案的请示）议定事项的通知〉》，安排区级衔接资金

3149758万元，用于板桥村产业道路修补提升，主要建设20

条土路硬黑化，总长约12公里，每公里单价40万元。

2022年实际支出区级衔接资金3149758.01元，用
于板桥村产业道路修补提升，主要建设20条土路

硬黑化，总长约12公里，每公里单价40万元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 105 105

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 产业道路总里程 12 12 10 10

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 20 20

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 3149758 3149758 15 15

效益指标

经济效益指标主要建设20条土路硬黑化，总长约12公里，有效帮助村民解决生活生产 ，提 ，预 2 元。200 200 20 20

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 98% 98% 15 15



项目：26

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 牟子镇古儿坝香葱产业园喷灌建设工程项目 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 96.71 96.71 1

其中：财政拨款 96.71 96.71 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

计划安排省级资金110万元，该项目引入智能喷灌设施，增
加喷灌面积，节省人力和种植成本，增加农户经济收益。

2022年实际支出省级资金110万元，该项目引入

智能喷灌设施，增加喷灌面积，节省人力和种植
成本，增加农户经济收益。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 产业园区面积 1000 1000 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 967100 967100 15 15

效益指标

经济效益指标 预计香葱种植户年增产增收 好坏 好 15 15

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 98% 98% 15 15



项目：27

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 牟子镇古儿坝香葱产业园信息化项目 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 25.9158 25.9158 1

其中：财政拨款 25.9158 25.9158 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

根据乐山市市中区乡村振兴发展中心（2022）-3号《关于

印发〈乐山市市中区2022年上级财政衔接推进乡村振兴补

助资金项目（第一批）实施方案〉的通知》精神，计划安

排省级资金259158万元，建设牟子镇古儿坝香葱产业园数
字管控平台，有效监测香葱浇灌和实时交易情况，提高种

植效率，惠及古儿坝所有种植户。

根据乐山市市中区乡村振兴发展中心（2022）-3
号《关于印发〈乐山市市中区2022年上级财政衔

接推进乡村振兴补助资金项目（第一批）实施方

案〉的通知》精神，实际安排省级资金259158万

元，建设牟子镇古儿坝香葱产业园数字管控平

台，有效监测香葱浇灌和实时交易情况，提高种
植效率，惠及古儿坝所有种植户。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 设备台套 9 9 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 259158 259158 15 15

效益指标

经济效益指标 预计香葱种植户年增产增收 好坏 好 15 15

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：28

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 集镇环卫包干经费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 4.2 4.2 1

其中：财政拨款 4.2 4.2 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，牟子镇投入42000元，用于关庙集镇环卫包干使

用。

2022年实际牟子镇投入42000元，用于关庙集镇

环卫包干使用。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 环卫保障集镇个数 1 1 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 42000 42000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
关庙集镇保洁得至持

续保障，保障干净整

洁

好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：29

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 村（社区）干部保险 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 61.863372 61.863372 1

其中：财政拨款 61.863372 61.863372 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

村（社区）干部1-12月保险
2022年实际支付村（社区）干部1-12月保险
618633.72元。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 村社区常职干部 52 52 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 20 20

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 618634 618634 10 10

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会稳定和发展

情况
好坏 好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 村社区干部满意度 95% 95% 10 10



项目：30

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 村办公费 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 36.5 36.5 1

其中：财政拨款 36.5 36.5 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年，投入36.5万元，保障9个村的日常工作运转。加

强村社会综合治安管理、加强民事纠纷调解、化解社会矛

盾，维护农村社会稳定，提升村服务群众的能力。

2022年实际投入36.5万元，保障9个村的日常工

作运转。加强村社会综合治安管理、加强民事纠

纷调解、化解社会矛盾，维护农村社会稳定，提

升村服务群众的能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 村委会个数 9 9 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 365000 365000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
维护社会稳定，促进

农村经济文化发展
好坏 好 15 15

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 村干部满意度 95% 95% 15 15



项目：31

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 村社区干部绩效 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 48.8742 48.8742 1

其中：财政拨款 48.8742 48.8742 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

在2022年投入488742元，保障9个村村干部和1个社区共133

名干部进行年终考核奖励，提高工作热情，积极地开展工

作，更好地为人民群众服务。

在2022年实际投入488742元，保障9个村村干部
和1个社区共133名干部进行年终考核奖励，提高

工作热情，积极地开展工作，更好地为人民群众

服务。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 村社区干部人数 133 133 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 488742 488742 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
激发干部积极性，维

护社会稳定，促进农

村经济文化发展

好坏 好 10 10

生态效益指标

可持续影响指标 村社区绩效管理机制健全性 好坏 好 10 10

满意度指标 满意度指标 村干部满意度 95% 95% 10 10



项目：32

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 基层组织活动和农村公服务运行维护 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 61.185424 61.185424 1

其中：财政拨款 61.185424 61.185424 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年牟子镇投入611854.24元2021年度基层组织活动和农
村公共服务运行维护财返资金，主要保障以下项目：基层

组织活动。主要保障基层党组织开展组织活动，党员干部

教育培训，激励创先争优，走访慰问，群团活动，组织活

动场所维护等；公共服务运行。主要保障农村基础设施和

环境类、农业生产服务类、农村生活报务类、农村社会管
理类项目的运行维护；日常办公运行。主要保障办公用品

费、水电费、报刊征订费等维持村（社区）正常运转以及

村务监督委员会等其他形式村务机构开展工作所必需的支

出。

2022年牟子镇投入611854.24元2021年基层组织
活动和农村公共服务运行维护资金财返资金，主

要保障以下项目：基层组织活动。主要保障基层

党组织开展组织活动，党员干部教育培训，激励

创先争优，走访慰问，群团活动，组织活动场所

维护等；公共服务运行。主要保障农村基础设施
和环境类、农业生产服务类、农村生活报务类、

农村社会管理类项目的运行维护；日常办公运行

。主要保障办公用品费、水电费、报刊征订费等

维持村（社区）正常运转以及村务监督委员会等

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 村社区个数 10 10 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 611854 611854 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标基层组织活动和农村公共服务运行维护 好坏 好 15 15

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：33

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 2022基层组织活动和农村公服务运行维护 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 113 113 1

其中：财政拨款 113 113 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年牟子镇投1130000基层组织活动和农村公共服务运行
维护资金，主要保障以下项目：基层组织活动。主要保障

基层党组织开展组织活动，党员干部教育培训，激励创先

争优，走访慰问，群团活动，组织活动场所维护等；公共

服务运行。主要保障农村基础设施和环境类、农业生产服

务类、农村生活报务类、农村社会管理类项目的运行维
护；日常办公运行。主要保障办公用品费、水电费、报刊

征订费等维持村（社区）正常运转以及村务监督委员会等

其他形式村务机构开展工作所必需的支出。

2022年牟子镇投入1130000基层组织活动和农村
公共服务运行维护资金资金，主要保障以下项

目：基层组织活动。主要保障基层党组织开展组

织活动，党员干部教育培训，激励创先争优，走

访慰问，群团活动，组织活动场所维护等；公共

服务运行。主要保障农村基础设施和环境类、农
业生产服务类、农村生活报务类、农村社会管理

类项目的运行维护；日常办公运行。主要保障办

公用品费、水电费、报刊征订费等维持村（社

区）正常运转以及村务监督委员会等其他形式村
务机构开展工作所必需的支出。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 村社区个数 10 10 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 1130000 1130000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标基层组织活动和农村公共服务运行维护 好坏 好 15 15

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 95% 95% 15 15



项目：34

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 村干部工资 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 215.244 215.244 1

其中：财政拨款 215.244 215.244 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入2152440元，支付45名村干部和75名组干部工
资。加强社会综合治安管理、加强民事纠纷调解、化解社

会矛盾，维护农村社会稳定，提升基层组织服务群众的能

力。

2022年实际投入2152440元，支付45名村干部和

75名组干部工资。加强社会综合治安管理、加强

民事纠纷调解、化解社会矛盾，维护农村社会稳
定，提升基层组织服务群众的能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 村社区干部人数 120 120 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 2152440 2152440 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标基层组织活动和农村公共服务运行维护 好坏 好 15 15

满意度指标 满意度指标 村社区干部满意度 95% 95% 15 15



项目：35

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 渡口补助 年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 1 1 1

其中：财政拨款 1 1 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入10000元用于全镇渡口管理和支付签单员的补

助。

2022年实际投入10000元用于全镇渡口管理和支

付签单员的补助。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 渡口个数 2 2 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 10000 10000 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标 渡口管理制度健全性 好坏 好 15 15

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 98% 98% 15 15



项目：36

区级项目支出绩效自评表

项目名称： 专职安监员、兼职安监员和安全管理人员应发年度： 2022年度

主管部门： 牟子镇人民政府 实施单位： 牟子镇人民政府

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 2.16 2.16 1

其中：财政拨款 2.16 2.16 1

其他资金

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2022年，投入21600元发放专职安监员、兼职安监员和安全

管理人员应发的补助。其中 21600元为2022年应发的补助
。标准为：专职安监员第人每月300元，兼职安监员和安全

管理人员每人每月200元，2021年第四季度兼职和安全管理

人员每人有100元未发，今年一并发放。

2022年实际投入21600元发放专职安监员、兼职

安监员和安全管理人员应发的补助。标准为：专

职安监员第人每月300元，兼职安监员和安全管理

人员每人每月200元，2021年第四季度兼职和安
全管理人员每人有100元未发，今年一并发放。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 10 10

产出指标

数量指标 安监员人数 8 8 15 15

质量指标 经费支付准确率 100% 100% 15 15

时效指标 经费支付及时率 95% 95% 15 15

成本指标 经费预算数 21600 21600 15 15

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标 渡口管理制度健全性 好坏 好 15 15

满意度指标 满意度指标 人民群众满意度 98% 98% 15 15


